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申 込 受 付 期 間 

 

令和８年(2026年)３月２６日（木）～４月２日（木） 

     
 

 

 

 

 

 

熊本県県北広域本部玉名地域振興局 
 



１ 採用予定数、配属予定先、採用時期、業務内容等 

職 種 採用予定数 配属予定先 任期 

保健師 １名 保健予防課 
令和８年(2026年)５月１日～ 

令和９年(2027年)３月３１日 

 

  ●業務内容：正職員と同様の業務に従事します（会計年度任用職員とは異なりま

す。） 

   業務：・各種制度に係る申請事務への対応 

・感染症発生時の対応に関する業務 

・母子保健に関する業務 

・その他所属長が必要と認めた業務 

 

２ 合格の有効期間等 

合格の有効期間は、合格発表の日から令和９年(2027 年)３月３１日までとし、合格

者が複数いた場合は、成績の上位者から順に任用するものとします。 

 

３ 受験資格 

職 種 受 験 資 格 

保健師 

・保健師免許を有する方 

・普通自動車運転免許を有する方 

・パソコンの基本操作能力（ワード・エクセル）を有する方 

 

※ただし、次のいずれかに該当する方は、受験できません。 

   ・日本国籍を有しない者 

   ・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの者 

   ・熊本県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

   ・日本国憲法の施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴

力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

４ 勤務条件等 

  （１）任用期間 

     任用開始日は令和８年(2026 年)５月１日を予定していますが、事務処理の関

係で前後する可能性があります。また、任用期間は、任用開始日から令和９年

(2027年)３月３１日までです。 

正職員の産前・産後休暇及び育児休業期間の全部又は一部の期間（基本的には

１年程度）ですが、育児休業中の正職員が予定より早く復帰した場合等は、当初

の任用期間より早く退職となることがあります。 

 

  （２）育休任期付職員の選考の対象 

     職員が一定期間以上の育児休業をするとき、必要に応じ、育休請求期間を任用

の限度として、任期を定めた職員（育休任期付職員）として採用する場合があり

ます。 



 

  （３）給与（月額の一例：令和７年(2025年)12月現在） 

     ・保健師 268,500円～ 

      ※学歴、職歴に応じ加算措置があります。 

      ※諸手当（通勤手当、住居手当、期末勤勉手当など） 

      ※勤務が６月を超えた場合は退職手当 

 

５ 試験の方法、配点等 

試験 試験内容 配点 

小論文試験 公務員として必要な文章による表現力及び論理性など

について、記述式による筆記試験（一般教養的課題）を

行います。 

 ５０点 

面接試験 個別面接による口述試験を行います。 １００点 

［注意：試験の際に持参するもの］ 

  ・筆記用具（鉛筆・消しゴム等）。時計は、計時機能だけのものに限ります。 

 

６ 試験の日程、会場等 

試験 試験会場・集合場所 合格発表 

小論文試験 

面接試験 

日程：令和８年(2026年)４月６日 (月) 

会場：熊本県県北広域本部 

玉名地域振興局 

保健福祉環境部(有明保健所) 

    ９：４０ 着席 

   １０：００ 小論文試験開始予定 

１１：１０ 面接試験開始予定 

令和８年(2026 年)４月７

日(火)に合格者のうち採用

予定者になられた方には電

話及び郵送により合否を通

知します。 

その他の方には郵送によ

り合否を通知します。 

 

７ 申込手続等 

申 

 

込 

 

手 

 

続 

 

申込先 

 

熊本県県北広域本部玉名地域振興局 

保健福祉環境部（有明保健所）保健予防課 

住所：〒865-0016 熊本県玉名市岩崎１００４－１ 

電話：0968-72-2184 

申 込 

 

方 法 

申込者は、 

① 公共職業安定所（ハローワーク）からの紹介状 

② 履歴書（写真貼付、必ず連絡がとれる電話番号（携帯番号等）を記載

すること。） 

③ 保健師免許の写し 

① ～③を上記宛先まで持参又は郵送すること。 

※郵送する場合は、必ず簡易書留又は特定記録郵便で「育休代替臨時職

員申込」と朱書きしてください。 

※履歴書の写真は、申込前３か月以内に写したもので、本人と確認でき

るものを貼り付けてください。（縦４㎝×横３㎝程度） 

受 付 

 

期 間 

令和８年(2026年)３月２６日（木）～４月２日（木） 

持

参 

受付時間 午前８時３０分～午後５時１５分 

 ※土曜日、日曜日及び祝日は受け付けできません。 

郵

送 

令和８年(2026年)4月 2日（木）午後５時※必着 



 

８ 試験結果の情報提供 

  この採用試験の結果については、以下のとおり情報の提供を求めることができます。

受験者本人が合否通知書を持参の上、午前８時３０分から午後５時１５分までの間に直

接提供場所へおいでください。ただし、土曜日、日曜日及び祝日は受け付けできません。 

  また、電話、はがき等による請求では提供できませんので御注意ください。 

 

提供を求めることが

できる人 

提供する

内容 
提供可能期間 提供場所 

受験者 

総合順位 

及び 

総合得点 

合格発表の日

から１か月間 

熊本県県北広域本部玉名地域振興局 

保健福祉環境部（有明保健所） 

保健予防課 

 

 

９ 問い合わせ先 

熊本県県北広域本部玉名地域振興局保健福祉環境部（有明保健所）保健予防課 

住所：〒865-0016 熊本県玉名市岩崎１００４－１ 

電話：0968-72-2184 


