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１ 目的 

本運用方針は、熊本県教育庁教育総務局学校人事課（以下、学校人事課とい

う。）が管理を行うソーシャルメディアの運用に関し、必要な事項を定めること

を目的とします。 

 

２ 運営 

（１）本運用方針を適用するソーシャルメディアの種類・アカウント名 

本運用方針を適用するソーシャルメディア（以下「本SNS」という。）の種類及

びアカウント名は以下のとおりです。 

種類 アカウント名 ＵＲＬ 

Instagram 熊本県教員採用 
https://www.instagram.com/ 

kumamoto.kyouin_saiyo/ 

YouTube 熊本県教員採用 
https://www.youtube.com/channel/  

UCgQuUPBhg15XibqSpTJqksQ 

Facebook 教員採用育成 
https://www.facebook.com/profile. 

php?id=61587417328490 

 

（２）運営者 

   学校人事課 

（３）基本方針 

本 SNSは、熊本県教員採用選考に関する情報のほか、主催するイベントや講習会

などに関する情報、教員の仕事に関する魅力、臨時的任用教職員等の情報などの発

信を目的とします。 

ただし、Facebook については、Instagram広告の運用を目的として使用をするも

のであり、原則として情報発信は行いません。 

本 SNSは、情報発信のみを行い、原則として返信対応は行いません。 

 

３ 知的財産権について 

本 SNSが発信している、写真・イラスト・音声・動画及び記事等に関する知的財

産権は、本県又は正当な権利を有する者に帰属します。 

本 SNSが発信している記事、写真等に対する「いいね」等のリアクション及び「共

有（シェア）」等の機能（これに類する機能を含む。）については、原則として自由

に使用していただけます。ただし、「無断使用・無断掲載を禁じます」等の注記があ

る場合にはこの限りではありません。 

 

４ 個人情報について 

本県が利用者から個人情報を取得する場合は、熊本県個人情報保護条例に基づい



て、適切に管理します。 

 

 

５ 免責事項について 

・本SNSに掲載されている情報の正確さについては万全を期しておりますが、利用

者が本SNSの情報を用いて行う一切の行為については、本県は何ら責任を負うも

のではありません。 

・本SNSを利用して生じた直接的又は間接的な損害については、本県は一切の責任

を負いません。 

・本SNSに関連して、利用者間又は利用者と第三者間でトラブルや紛争が発生した

場合であっても、本県は一切責任を負いません。 

・本SNSに対する「コメント」等については、本県は一切責任を負いません。 

・コメント等の投稿にかかる著作権等は、当該投稿を行った利用者本人に帰属しま

すが、投稿されたことをもって、利用者は本県に対し、当該コンテンツを全世界

において無償で非独占的に使用する権利を許諾したものとし、かつ本県に対して

著作権等を行使しないことに同意したものとします。 

・本 SNSは、予告のない運用中止、投稿内容やコメント等の削除、本 SNS自体の削

除を行う場合があります。 

 ・上記の他、本 SNSに関連して生じたいかなる損害についても、本県は一切の責任

を負いません。 

 

６ コメント等の管理について 

（１）コメント等への返信について 

コメントやメッセージによるお問い合わせやご意見には、原則として個別の対

応はいたしません。 

（２）コメントの削除等について 

本県の投稿に対し、関係のないコメント及び以下の事項に該当すると判断した

コメントは、当該コメントの投稿者に断りなく、全部または一部を非表示、削除、

拒否することがあります。 

・法令等に違反する、又は違反する恐れがあるもの  

・公序良俗に反するもの 

・犯罪行為を助長するもの 

・特定の個人、企業、団体等を誹謗中傷し、名誉もしくは信用を傷つけるもの  

・本人の承諾なく個人情報を公開・漏洩する等のプライバシーを侵害するもの 

・第三者の特許権、意匠権、著作権、商標権、肖像権などを侵害するもの 

・記載された内容が虚偽又は事実と異なるもの 

・政治活動、選挙活動、宗教活動又はこれらに類似する内容のもの 

・人種、思想、信条等の差別又は差別を助長させるもの 

・違法な情報やわいせつな表現、有害なプログラム等を含むもの 

・虐待的、卑猥、下品、侮辱的な文言等の内容を含むホームページへリンクす

るもの 



・意思表明無く、本SNSの閲覧者を他のホームページへ誘導することを目的とす

るもの 

・本SNSの投稿内容に関係のないもの 

・同一の利用者により繰り返し投稿される、同一の内容もしくは似通ったコメ

ント 

・他の利用者、第三者になりすますもの 

・有害なコンピュータプログラム等を使用若しくは提供するもの 

・熊本県が発信する内容の一部又は全部を改変するもの 

・該当するソーシャルメディアの利用規約に反するもの 

・営利を目的とするもの 

・その他、本県が不適切と判断したもの 

（３）利用者のブロックについて 

   上記６（２）に該当する場合、又は本 SNSの適切な運営を妨げると判断したア

カウントをブロックする場合があります。 

 

７ 運用方針の周知・変更等 

  本運用方針の内容は熊本県教育委員会のホームページに掲載します。また、本運

用方針は、必要に応じて事前に予告なく変更する場合があります。 

 

８ その他 

本 SNS への登録の有無や投稿の内容等が教員採用選考の結果に影響することは

ありません。また、システム障害及び保守などにより、事前に予告することなく、 

本 SNSの運用を停止する場合があります。 

 

○お問合せ先 

熊本県教育庁教育総務局学校人事課教員採用・育成班 

〒862-8609 熊本県熊本市中央区水前寺６丁目１８番１号 

TEL：096-333-2857 

メール：gakkoujinji@pref.kumamoto.lg.jp 


