
☐

☑

☑

☑

☐

☑

☑

☑

☐

☐

☑

☑

☑

☐

☑

☑

☑

☐

2人

年間6.8ｔ 年間6.8ｔ未満

項目 店舗周辺の清掃活動

1人

指標
（更新時に向けた数値目標）

項目 勤務時間減少の為人員増加数

現状（2025年） 更新時（3年後）

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

（分野に☑）

地域社会とのつながりを大切にする
活動の一環として清掃活動を実施
2021年1回→2024年４回

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

●2024年度→約7ｔ(3ｔ削減達成)

現在雇用人数2人増加し短時間勤務へのシフト変更は実施出来ており
労働環境の改善は達成。

項目 CO2排出量の削減

三側面
（分野に☑）

現状（2025年） 更新時（3年後）

地域事業者としての社会貢献 現状（2025年） 更新時（3年後）

雇用母体数7人⇒9人

前期のSDGsに関する重点的な取組み

進捗状況（実施状況および達成・未達成状況、未達成の場合理由記載）

前期の指標

年6回以上

前期の指標に対する実績

年12回
・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、そ
れぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標項目と、現状の数値および更新時（3年後）
の数値目標を記載してください。前期と同じ取組みの場合は、現状の数値と下記の前期実績が一致しているかをご確認ください。

前期の指標に対する実績

（分野に☑）

事業活動における省エネ推進CO2排
出量の軽減
2021年度10ｔ⇒2024年度３ｔ目標
リサイクル商品の活用

前期の指標に対する実績

事業活動によって発生する環境負荷の軽減に努める

進捗状況（実施状況および達成・未達成状況、未達成の場合理由記載）

●2021年度→約10ｔ
●2022年度→約8ｔ
●2023年度→約8ｔ

経済

進捗状況（実施状況および達成・未達成状況、未達成の場合理由記載）

a

a 2021年度から年1度は敷地と隣接している歩道までの清掃を行って
おり、現在は3カ月に1度行うように取り組んでいる。達成。

2024年４回目標達成

a

社会

経済

環境

社会

経済

・「三側面」、「前期のSDGsに関する重点的な取組み」と「前期の指標」には、前回登録申請した際に記載した「三側面」、「SDGsに関する重点的な取組み」と「指標」をその
まま転記してください。
・「取組みの進捗状況」には、前期の重点的な取組みの実施状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。
・「前期の指標に対する実績」には、「前期の指標（数値目標）」に対する実績を数値を用いて記載してください。
※提出前に全てセルが青色から白色に変更になっているかをご確認ください。

＜パートナーシップ＞

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

地域と密接に関わる事業者である自社は、熊本の玄関口である阿蘇くまもと空港とさらに細かな連携推進環境ができるよ
う、サポート体制の強化に取り組んでいる。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係るこれまでの進捗状況＞

環境

社会

社会

経済

環境

環境

社会

経済

働きやすい環境設備・労働環境設備
従業員のライフワークに応じ短時間勤
務(4時間勤務)や働きやすい環境へ
2023年度までに整える

チャレンジし続ける企業文化・風土を育む

経済

環境

事業者名 株式会社　CPK

誰もが安心安全に暮らせる地域社会作り、チャレンジを続ける企業文化、交通事故低減、多様化するリスクへの備え、生がい
と働きがいを感じさせる企業に取り組んでいきます。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

a

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

更新

三側面
（分野に☑）

環境

社会

SDGsに関する重点的な取組み

働きやすい環境設備・労働環境設備による人員確保

事業活動によって発生する環境負荷の軽減


