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11,361枚

１２件 １５件

項目 全従業員の健康診断受診率

10,000枚

指標
（更新時に向けた数値目標）

項目 複合機のカウンター枚数

現状（2024年） 更新時（3年後）

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

（分野に☑）

・2024年度迄に取得件数5件
（2021年度1件）

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

・実施件数4８件／年

・データ把握をしていないため未達成であるものの、クラ
ウド型業務支援ツールを活用によるペーパレス化や冷暖
房の温度管理の徹底、プラスチックごみの削減を通じて積
極的にCO2削減に取り組んだ。

項目 ３年間の資格取得件数

三側面
（分野に☑）

現状（2024年） 更新時（3年後）

・全従業員の健康診断受診による安全管理の徹底 現状（2024年） 更新時（3年後）

未測定

前期のSDGsに関する重点的な取組み

進捗状況（実施状況および達成・未達成状況、未達成の場合理由記載）

前期の指標

100％

前期の指標に対する実績

100％継続

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標項目と、現状の数
値および更新時（3年後）の数値目標を記載してください。前期と同じ取組みの場合は、現状の数値と下記の前期実績が一致しているかをご確認
ください。

前期の指標に対する実績

（分野に☑）

・実施件数24件／年
（2021年度12件）

前期の指標に対する実績

・会社近隣の清掃活動による住みよいまちづくり

進捗状況（実施状況および達成・未達成状況、未達成の場合理由記載）

・毎週金曜日を現場周辺・事務所周辺の掃除日と定め、全
社員で近隣の美化に取り組んだ結果、達成することがで
きた。

経済

進捗状況（実施状況および達成・未達成状況、未達成の場合理由記載）

a

a

・研修体制の整備や必要経費の支給、定期的な勉強会開催
により資格取得を推奨した結果、目標を達成することがで
きた。
（建築技能士、労働安全衛生法による技能講習、宅地建物
取引士等）

・2024年度迄に取得件数12件

a

社会

経済

環境

社会

経済

・「三側面」、「前期のSDGsに関する重点的な取組み」と「前期の指標」には、前回登録申請した際に記載した「三側面」、「SDGsに関する重点的な
取組み」と「指標」をそのまま転記してください。
・「取組みの進捗状況」には、前期の重点的な取組みの実施状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。
・「前期の指標に対する実績」には、「前期の指標（数値目標）」に対する実績を数値を用いて記載してください。
※提出前に全てセルが青色から白色に変更になっているかをご確認ください。

＜パートナーシップ＞

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

株式会社一口建設は、地域、お客様、取引企業、自治体、金融機関等すべてのステークホルダーと連携し
持続可能な地域づくりに貢献します。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係るこれまでの進捗状況＞

環境

社会

社会

経済

環境

環境

社会

経済

・ＣＯ2削減に向けた取組み
・2024年度ＣＯ2排出量2021
年度比5％削減（2021年度 取
組みなし）

・本業に資する資格取得への取組み

経済

環境

事業者名 株式会社一口建設

株式会社一口建設は、「真心こもった家造り」をモットーに掲げ、豊かな住環境の提供を通じて人と環境に
配慮した持続可能な家づくりを目指します。また、社員の幸福と、社業の発展、地域の活性化を目指し、豊
かな社会の実現に貢献します。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

a

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

更新

三側面
（分野に☑）

環境

社会

SDGsに関する重点的な取組み

・ペーパレスを通じた環境に配慮した取組み

・本業に資する資格取得への取組み


