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（求めるもの）
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3月26日 熊本赤十字病院 薬剤部 薬剤部長 陣上　祥子 096-384-2111 sa21coo@kumamoto-med.jrc.or.jp 1人
3か月、延長は要相談
（2025年7月以降）

常勤（週4日以上常態として勤務し、
かつ、所定労働時間が週32時間以上）
土日勤務および夜勤は原則不可

3年以上の職員を予定 3年以上の職員を予定 出向先と協議のうえ決定 社宅希望あり 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇
各チーム医療業務、内容
は要相談

地域医療に係る業務

4月15日 社会福祉法人恩賜財団済生会熊本病院 薬剤部 薬剤部長 田上　治美 096-351-8000 harumi-tanoue@saiseikaikumamoto.jp 1人
令和７年６月以降
原則半年～１年間
（継続は要相談）

週4日以上かつ週32時間以上
土日勤務、夜勤は原則不可

3年以上の職員を予定 3年以上の職員を予定 出向元と出向先の病院間での調整による
社宅希望あり
（無い場合は家
賃補助が必要）

〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 地域医療に係わる業務

5月7日 国立大学法人　熊本大学病院 薬剤部 薬剤部長 城野　博史 096-373-5827
（薬剤部　事務室）

hjono@kuh.kumamoto-u.ac.jp 1人
本年度中に出向先と
出向者の状況により検討
（月単位又は年度単位）

8：30～17：15
（休憩時間1時間を含む）

6～7年以上 6～7年以上 出向先（双方で調整）
通勤困難な
場合は必要

〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇
多職種チーム医療にかか
る業務

病棟薬剤業務、薬剤管理
指導業務、多職種チーム
医療にかかる業務、
地域医療連携

令和7年7月2日 現在

出向人数 出向期間
出向者（薬剤師）

に係る内容
備考

7月2日 1人 2025年　7月～12月
7月～9月　1名
10月～12月　1名

・病棟における持参薬鑑別、初回面談
・病棟での患者指導（薬剤管理指導料の算定）
・病棟における学生実習の指導
・抗がん剤の調整
・調剤業務　等

出向先医療機関名

阿蘇医療センター

熊本市東区長嶺南2-1-1

熊本市南区近見５丁目3番1号

熊本県熊本市中央区本荘1丁目1番1号

出向元医療機関名

熊本赤十字病院

・現時点における出向状況

作成日
出向状況に関すること

出向内容

阿蘇医療センターでは、薬剤師の定員6名のところ現在3名（うち1人は新卒）であり、病棟業務やチーム医
療が実施できず、4月から病棟薬剤業務実施加算も取り下げ、薬剤管理指導業務も実施できていない。今
後、病棟薬剤業務再開と薬剤管理指導料の算定を目指し、業務の立て直しに取り組む、学生実習の指導
も行う。

出向先での業務内容 その他

・熊本県における薬剤業務向上加算に係る出向予定調査

出向先で担当可能な業務内容出向内容・出向予定者に関すること担当者（問合せ先）

作成日 病院名 病院住所
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