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＜パートナーシップ＞

☐

☑

☐

☑
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☐
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☐

☑

三側面
（分野に☑）

２０２２年度より新たにeラーニング研修を取り入れ、正規
職員はもとより、非常勤の短時間勤務のパート職員も気軽
に福祉を学ぶことが出来る環境を整え、学びの機会を増
やしている。

これまで、研修に参加できなかった短時
間パート職員も、eラーニングで学ぶ機
会が増えた。

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

（分野に☑）

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

2021年度224,500枚（100％）　→
2023年度168,500枚（75％）

理念実現、チャレンジ精神の継承など当法人の目指す方向
性を全職員が共有し、持続可能な法人から社会へと繋が
るように学びを深める。

新規の研修プログラムを取り入れ、より
多くの職員に学びの機会を提供する。

経済

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

現在、年に１，２件程度の活動を倍増さ
せる。

小学校、中学校へ出前授業を行ったり、地域の自治会長連
絡会等に研修講師として参加し活動を行った。コロナの落
ち着きもあり目標を達成することが出来ている。

前期の指標に対する実績

（分野に☑）

電子化などを進めペーパーレス化を図
る。
2021年度100％→2024年度70％

前期の指標に対する実績

ペーパーレスの推進

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

DX等で電子決済、会計書類の電子保管等を実施し概ね順
調にコピー用紙使用は減少している。目標設定を2024
年度の数値対比としていた為、2023年度で見ている。

利用者様、関係機関等のステークホルダーとの信頼関係を構築するとともに、地域社会に対しても社会福祉法人
として福祉を通して様々な角度からアプローチさせていただき持続可能な社会づくりに向け取り組んでいきま
す。
また法人内においても職員一人ひとりの状況に応じ働きやすい職場環境を整えていきます。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係るこれまでの進捗状況＞

環境

社会

社会

経済

環境

環境

社会

経済

2024年度上半期で6件

前期のSDGsに関する重点的な取組み

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

前期の指標

前期の指標に対する実績

良き理解者を一人でも多く増やす為、障がい福祉につい
ての理解促進や差別解消等の啓発活動を地域の各団体に
向けて実施する。

社会

経済

環境

新たなICTを取り入れ、労働環境の改善と効率化を図る。
新たなICT導入
2023年度導入なし→2026年度導入

社会

経済

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の分野に該
当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標と、現状の数値および更新
時（3年後）の数値目標を記載してください。（例：採用の人数：2023年○人→2026年○人）更新時には実績を報告する必要があります。

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

・「三側面」、「前期のSDGsに関する重点的な取組み」と「前期の指標」には、前回登録申請した際に記載した「三側面」、「SDGsに関する重点的な取組み」
と「指標」をそのまま転記してください。
・「取組みの進捗状況」には、取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。
・「前期の指標に対する実績」には、「前期の指標（数値目標）」に対する実績を数値を用いて記載してください。

更新

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境 良き理解者を一人でも多く増やす為、障がい福祉につい
ての理解促進や差別解消等の啓発活動を地域の各団体に
向けて実施する。

啓発活動の実施
2023年度6件→2026年度7件

社会

経済

環境

ペーパーレスの推進に取り組む。
30％削減
2023年度168,500枚（100％）
→2026年度117,950枚（70％）

事業者名 社会福祉法人　明徳会

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

福祉を通して当法人の理念である「安心・安全・安らぎの福祉社会創造にチャレンジ」の実現の為に、法人ＶＩＳＩＯ
ＮとSDGｓの取り組みをリンクさせることで、より具体的に行動できると考えます。地域における福祉の拠点とし
て、制度や固定概念にとらわれず、積極的に私たちに出来ることを積み重ね、誰ひとり取り残さない社会の実現
に貢献します。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞


