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＜パートナーシップ＞

☐

☐

☑

☑

☑

☐

☐

☑

☑

三側面
（分野に☑）

ドローン以外のスマート農業に関する新規販売も併せて推進
中。競合先との販売競争激化等のにより指標未達成。

2024年16台

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

（分野に☑）

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

2024年１３０ｔ程度

年齢・性別を問わない農作業の効率化、生産性の向上に向け
てドローンをはじめとしたスマート農業の紹介と販売

ドローンの紹介・販売台数
2021年6台➡２０２４年20台

経済

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

２０２１年新卒内定者　男性6名、
女性1名➡２０２４年男性３名、
女性2名

継続的に新卒採用を実施しており、女性採用も毎年度採用継
続中。22年度男性5名、女性1名、23年度男性5名、24年度
男性2名、女性1名。採用環境が厳しく、指標未達成の状況。

前期の指標に対する実績

（分野に☑）

二酸化炭素排出量
2021年度１４０ｔ➡2024年度
１２０ｔ

前期の指標に対する実績

営業車のハイブリッド車への転換による二酸化炭素排出量の
減少

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

3件新規ハイブリッド車購入済み。新規車購入の納期遅れ、納
車待ち等の理由により未達成。

国の基幹産業たる農業向け農薬・肥料等の販売業者である当社と、農業従事者、ＪＡをはじめとする販売業
者との間に引き続き信頼関係を構築してまいります。企業内部においても従業員ひとりひとりの状況に応じ
た、働きやすい職場環境の構築を目指します。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係るこれまでの進捗状況＞

環境

社会

社会

経済

環境

環境

社会

経済

2024年男性２名、女性1名

前期のSDGsに関する重点的な取組み

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

前期の指標

前期の指標に対する実績

年齢・性別を問わない、新卒および中途採用の実施
（女性採用の比率アップ）

社会

経済

環境
年齢・性別を問わない農作業の効率化、生産性の向上に向け
てドローンをはじめとしたスマート農業の紹介と販売

ドローンの紹介・販売台数
2024年　16台➡
2027年　20台

社会

経済
・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の分野
に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標と、現状の数値および
更新時（3年後）の数値目標を記載してください。（例：採用の人数：2023年○人→2026年○人）更新時には実績を報告する必要があります。

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

・「三側面」、「前期のSDGsに関する重点的な取組み」と「前期の指標」には、前回登録申請した際に記載した「三側面」、「SDGsに関する重点的な取組
み」と「指標」をそのまま転記してください。
・「取組みの進捗状況」には、取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。
・「前期の指標に対する実績」には、「前期の指標（数値目標）」に対する実績を数値を用いて記載してください。

更新

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境
年齢・性別を問わない、新卒および中途採用の実施
（女性採用の比率アップ）

新卒および中途採用
2024年　男性2名 女性1名➡
2027年　男性3名 女性2名

社会

経済

環境
営業車のハイブリッド車への転換による二酸化炭素排出量の
減少

二酸化炭素排出量
2024年　130ｔ➡
2027年　120ｔ

事業者名 ヒノマル株式会社

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

農業発展に必要な商品を提供し、当社だけでなく農業従事者や販売業者など「三方よし」の精神で企業経営
を目指します。同時に人材育成と透明性の高い経営を表現する事で、地域・世界の「持続可能な農業振興」に
貢献する企業を目指し努力して参ります。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞


