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事業者名 人吉アサノ電機株式会社

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

当社は、人吉・球磨の素晴らしい自然環境の中で事業活動ができることを誇りとし、この自然環境を守り後世
に引き継ぐことを前提に事業活動を行う。このことが地球環境を守り豊かな社会へ繋がる。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の分野に該
当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標と、現状の数値および更新
時（3年後）の数値目標を記載してください。（例：採用の人数：2023年○人→2026年○人）更新時には実績を報告する必要があります。

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

・「三側面」、「前期のSDGsに関する重点的な取組み」と「前期の指標」には、前回登録申請した際に記載した「三側面」、「SDGsに関する重点的な取組み」
と「指標」をそのまま転記してください。
・「取組みの進捗状況」には、取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。
・「前期の指標に対する実績」には、「前期の指標（数値目標）」に対する実績を数値を用いて記載してください。

更新

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境 【CO2削減】
自社事業として省エネ装置の開発・製造に取り組み、CO2削減
に貢献する。

販売件数
2023年107件→
2026年110件

社会

経済

環境
【住みやすい街づくり】
会社周辺の清掃活動を通してごみを減らしていく。

清掃回数　1回/毎月
2023年12回→
2026年12回を継続

社会

経済

環境 【SDGsの普及啓発】
SDGsに関わる地球問題や社会問題をテーマとした資料を廊
下や食堂に掲示する。

掲示回数　１回/毎月
2023年12回→
2026年12回を継続

社会

経済

当社の省エネ装置事業において①九州電力株式会社・九電ネクスト株式会社との3社協業によるサービス開始
②FFGのSDGs取組みの一環としてビジネスマッチング連携開始

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係るこれまでの進捗状況＞

環境

社会

社会

経済

環境

環境

社会

経済

2021年販売件数　57件/年
2022年販売件数　125件/年
2023年販売件数　107件/年

前期のSDGsに関する重点的な取組み

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

前期の指標

前期の指標に対する実績

【CO2削減】
自社事業として省エネ装置の開発・製造に取り組み、CO2削減
に貢献する

販売件数　40件/年

契約販売店と連携し、販売件数を大幅に拡大することができた

前期の指標に対する実績

（分野に☑）

新卒募集　2名以上/毎年

前期の指標に対する実績

【雇用促進】
近隣校と連携して新卒募集を継続し、地域雇用を守っていく

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

近隣校と連携し毎年新卒を2名以上募集した

三側面
（分野に☑）

担当者を決め、毎月1回の清掃実施できた １回/毎月

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

（分野に☑）

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

2024年3名募集し3名採用

【住みやすい街づくり】
会社周辺の清掃活動を通してごみを減らしていく

清掃回数　1回/毎月

経済

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）


