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＜パートナーシップ＞

経済

環境

国籍を問わない雇用の実施
外国人雇用者の人数
2023年　3人
2026年　5人（2人増加）

社会

経済

事業者名 株式会社　赤組

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

公共工事を通して、近隣の住民の方々への住みやすい街づくりを行うとともに、再生可能資源の積極的
な使用、環境配慮型建設機械（低騒音・低振動・低排出ガス）を使用し地域社会の発展に貢献できる企業
を目指す。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

新規

環境

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標と、現状の数値お
よび更新時（3年後）の数値目標を記載してください。（例：採用の人数：2023年○人→2026年○人）更新時には実績を報告する必要がありま
す。

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境

再生可能資源の利用

建設リサイクル資材の使用量
（再生アスファルト合材の使用量）
2023年　8,000トン
2026年 10,000トン　（2,000トン増加）

社会

経済

低騒音型・低振動型・低排出ガス型建設機械の使用
対策型建設機械の使用率
２０２3年　１００％
２０２6年　継続

社会


