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・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。

環境
自社運営の企業主導型保育園・高齢者施設等
園児・児童・入居者と一緒に節電やゴミの分別に
取り組む

・R6.4月までに電気使用量15％削減

・R6.4月までに電気使用量15％削減
の実施。居室30％のLED照明へ変更
済（R6.4月時点）
・世界の料理5回提供
フードロス削減（R6.4月時点）

社会

経済

環境

高齢者、障がい者、ひとり親家庭などそれぞれ
個人にあった雇用の実現

・Ｒ6.4月までに、2社の企業と契約を結
び、4名の障がい者の雇用や、生活困窮
者、ひとり親などの個人の働き方や状
況・環境に応じた10～20名の雇用の実
現を目指す。

・Ａ型作業所として約14名の雇用実現
（R6.4月時点）
・サポート事業として、外部企業へ2名
のフォロー（R6.4月時点）

社会

経済

環境

赤ちゃんから高齢者、障がい者、一人親家庭等
全ての人に居場所を提供

・合志市居住支援協議会としてサテ
ライト拠点を開設（Ｒ6.4月）
・合志市社会福祉協議会と協働
みんなの居場所作り　R3.4月開設

・R6.3月　訪問看護開設　0名➡26名
利用
・Ｒ6.4月　サテライト拠点開設
・「みんなの居場所作り」開設後、継続
中

社会

経済

＜SDGsに関するこれまでの重点的な取組み及び指標に係る進捗状況＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野に
チェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

「見守り」を実施するモデルで合志市と包括協定後、熊本北合志署と連携協定を締結。
在宅高齢者、障がい者を対象に約200食／日の弁当を手渡しし、安否確認に取り組んでいる。

環境
「住まい」と「居場所（役割）」の確保
その方にあった「住まい」と「住まい方、就労」の提案

住宅確保要配慮者へ様々な視点から「住まい」「住まい方」の提案。ＩＣＴ
機器や訪問看護などの見守りのサービス。
就労支援Ａ型事業所から、一般就労への就職と外部就労先の開拓。生
活困窮者の受け入れを2027年までに15名行う。

社会

経済

住宅確保要配慮者など幅広く就労支援を行う

グループ会社で就労機会を構築
8月までにモリンガ栽培の実現、300～500ｋｇ収穫目標。
11月末までに3ｔの収穫予定とし、現在3名の就労支援者を2027年ま
でに6名にする。

社会

経済

環境
食べる事の楽しさを実感し、豊かな食の体験を積み重ね
食を営む基礎を育む

・保育園でプランターを使用した野菜の栽培
令和５年度　6名　➡　令和8年度　18名。（全児童に対して30％）

社会

経済

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名 株式会社　サンコーライフサポート

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

ミニ地域コングロマリット経営の実施
地域社会や住民の困りごとを解決する
誰一人取り残さない、社会貢献活動と新事業へのチェレンジ

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

更新


