
☑

☑

☐

☑ 環境
☑

☐

☐

☑

☑

＜パートナーシップ＞

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名 株式会社ビルズ 熊本営業所

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

当社の経営理念にある「全員主役 一人一人が輝けるステージへ!!」は、SDGs の「誰一人取り残さない」
という理念に通ずるものがあります。社員一人一人が活躍する場所（ステージ）を形成し主体性のある社
員を育成します。また、廃棄物処理業界から環境事業への転換を目指し、地球資源を循環させるビジネス
を構築して、お客様と地球に貢献いたします。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

新規

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

環境
地域・社会への感謝と貢献
・年次での地域清掃・環境美化活動を実施する

地域清掃・環境美化活動実績
2023年0回
→2026年までに12回

社会

経済

エコキャップ活動、世界の子ども達へワクチンを届ける
エコキャップ収集個数
2023年0個→2026年860個
（年間約860個 2kg収集）

社会

経済

環境
年齢・性別を問わず専門性や個性を重視し、幅広い雇用を
確保する

雇用人数
2023年度現在の人員３名
→2026年度までに８名

社会

経済


