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＜パートナーシップ＞

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の分
野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

ステークホルダーとの信頼関係の構築、協力体制の維持に努め、
社内においては、従業員一人ひとりの状況に応じ、働きやすい環境を整備していく。

環境
資源の有効な利用
社内メールを活用し、コピー用紙利用を削減する。

2023年度　40,000枚
2026年度　36,000枚
　　　　　　（2023年度比10％削減）

社会

経済

地域住民の意向を考慮した上で安全施工に取り組む 。
【労働災害発生件数】
2023年　0件
2026年　0件

社会

経済

環境
若手社員の雇用とダイバーシティへの取組みとして、外国
人の雇用を積極的に行う。

①若手社員数
2023年度0名→2026年までに1名
②外国人社員数
2023年1名→2026年までに3名

社会

経済

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名 有限会社　白鳳興業

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

「安心安全な街づくり」を理念に、人々の生活環境の整備や建物の安心・安全を追求し、ステークホルダーと
の信頼関係をより高め、持続的に社会貢献していく企業を目指します。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

新規


