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＜パートナーシップ＞

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名 熊本ニチレキ株式会社

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

道づくりを通して、社会がよりよくなるための持続可能な人材・環境づくりに貢献する。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

新規

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

自社で定めた「パートナーシップ構築宣言」に基づき、サプライチェーン全体の共存共栄と規模・系列を超
えた新たな連携を目指すとともに、その妨げとなる取引慣行や商慣習の是正に積極的に取り組む。

環境
路上路盤再生工法（環境負荷軽減工法）推進による環境負
荷軽減を行っている。

環境負荷軽減工法への変更件数
2023年 0件　→　2026 年3件

社会

経済

熊本県内新卒学生の積極的採用

従業員の県内出身者率
または新規採用者の県内出身者率
2023年 90%　→　2026 年
90%

社会

経済

環境

残業時間一人当たり年間700時間以内を徹底
年間残業時間700時間超過従業員
数
2023年 6人　→　2026 年 0人

社会

経済


