
【令和４年度病床機能報告に基づく有床診療所一覧】

1 平井・藤岡医院 医療法人 11.4 0 0 0 4 3.4% 3.6 4 〇 〇 〇 〇 〇

2 井上産婦人科医院 個人 1 0 0 0 0 0.0% 0.0 0 〇 〇 〇 〇

3
まえはら泌尿器科ク
リニック

医療法人 13.4 0 1 0 0 43.0% 68.5 2 　 〇

4 うちだ内科医院 医療法人 11.7 0 0.3 0 1.1 73.8% 113.8 0 〇 〇 〇 〇

5 かもと整形外科医院 医療法人 8 0 0 0 0 55.3% 51.1 0 〇

6 後藤整形外科医院 医療法人 8.7 0 0 0.5 0.6 79.4% 48.3 0 〇 〇

7 武内医院 医療法人 15.5 0 1 0 2 45.2% 49.0 0 〇 〇 〇

8 大橋通クリニック 医療法人 10.4 0 0 0 2.9 60.2% 20.9 34 〇 〇 〇 〇 〇 〇

＜病床機能及び追加的留意事項（新興感染症及び働き方改革）＞
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1 平井・藤岡医院 19 0 0 0 0 0 0 0 〇 〇

2 井上産婦人科医院 6 6 0 6 0 0 0 0

3
まえはら泌尿器科ク
リニック 12 12 0 0 12 0 0 0 〇

4 うちだ内科医院 19 17 0 0 17 0 0 0 〇 〇

5 かもと整形外科医院 19 0 0 0 0 0 0 0 〇

6 後藤整形外科医院 19 19 0 19 0 0 0 0 〇

7 武内医院 19 15 0 0 0 15 0 4 〇 〇

8 大橋通クリニック 19 19 0 19 0 0 0 0 〇 〇
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①看護職員（特に夜勤）の不足。
②給与等の見直し。
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①看護職が不足。
②ハローワーク、熊本県看護協会へ求
人を継続的に行っている。また、求人
内容も再検討中。

①常勤の看護職の応募がない。
②ハローワークへ求人を継続的に行っ
ている。また、看護学生をバイトとし
て受入れている。

①ハローワークの機能低下、民間紹介
会社の手数料の高さ。
②基本給や手当の増額、ICT導入によ
る業務効率化、働き方改革。

2024年2月に病棟廃止予定。
①医療従事者確保が非常に難しい。
②スムーズな年休取得や、残業を少な
くするなどの取組みが必要。

①常勤看護職の応募がほとんどない。
②常勤の募集をかけつつ、比較的応募
のある夜勤専従の非常勤看護職員を採
用ししのいでいる。

①介護職の不足。
②ハローワーク等に継続的に応募をか
けている。人材派遣会社なども利用す
るようにしている。
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2024年3月までに病棟廃止予定。
②希望休及び年次有給休暇を取得しや
すいように職員数に余裕を持たせてい
る。
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職員数の状況 診療実績等 有床診療所の病床の役割

＜基本情報及び役割＞
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