
☑
☐
☐
☑ 環境
☑
☐
☐
☑
☑

＜パートナーシップ＞

年 月 日）

☐
☐
☐
☐
☐
☐
☐
☐
☐

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。
・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してくだ
さい。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。

環境
社会
経済

環境
社会
経済

環境
社会
経済

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な 取組みを記載
してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野に チェックを入れてくださ
い。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、 更
新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。

○　SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。）
○登録状況：第 期登録（登録年月日：令和

同業者や多種多様な職人とパートナーシップを形成し、職人チームとして様々な消費者の要望に対応
します。
また、チームで協力して新人教育を行うことにより、建設業界の永続的な発展を目指します。

環境 廃土の適切な処分とリサイクル
〈指標〉2026年度までに非リサイクル率を2％以内へ実
施

社会
経済

ＣＯ2排出削減のためのガソリン使用量30％削減
〈指標〉2026年度までにガソリン使用量30％削減

非リサイクル率〈指標〉
2022年度 5%→2025年度 2%

社会
経済
環境

多様な人財確保に向けた老若男女問わない積極的な採用
〈指標〉2026年度までに2名採用

採用人数
2022年度0名→2025年度までに1
名採用

社会
経済

2022年度ガソリン使用量
14,000L→2025年度9,800L

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名： 株式会社ニシヤマ建工

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

弊社は、経営理念である「如何なる仕事も心をこめて奉仕する」　の心で誠実なものづくりを実践し
ています。また、住宅余りの現代事情に合わせて、地球環境に優しいリフォーム事業にも積極的に取
り組んでいます。多様な人財採用や新人教育にも力を注ぎ、持続的な企業発展を目指します。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞


