
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

「安全を基軸とした技術向上に努める。信用・信頼の向上に励む。」の企業理念のもと、与えら

れた仕事を確実にできるよう従業員教育を行うことで、すべてのステークホルダーの満足度

や利益が向上されるよう事業を推進し、客観的に透明性の高い経営を行い、持続可能な社会

を目指す。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 
（分野に⦿） 

SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

社会 

経済 

CO2 排出量削減のため、社用車を電気自動車

へ買い替えるとともに、事務所に太陽光パネル

を設置する。 

現在専門業者と打ち合わせをし

ており、2025 年までに実施す

る。 

環境 

社会 

経済 

国籍を問わない採用の実施。 

外国人従業員数 

2022年 5名 

2025 年までに新たに 6 名採

用する。 

環境 

社会 

経済 

法務省と連携し、協力雇用主として元受刑者等

の積極的な採用。 

採用実績 

2022年なし。 

2025年 2名追加予定。 

＜パートナーシップ＞ 

各国の専門機関と連携し、外国人労働者の積極的な採用や、法務省と連携し、協力雇用主とし

て元受刑者等の受け入れを行うなど、多様な雇用を行うことで社会経済の活性化につなげ、

持続可能な社会に向けて貢献する。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 
(分野に⦿） 

取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 

事業者名：有限会社 ケイズコンストラクション 


