
 

＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

株式会社藤井産業は経営理念である「社会インフラを支え、地域に必要とされる企業を目指

す」を実践し、社員一人一人の安全と健康を第一に持続可能な社会づくりに貢献していきま

す。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 

（分野に⦿） 
SDGsに関する重点的な取組み 指標 

環境 

社会 

経済 

環境負荷低減への貢献 

･太陽光発電設置による CO2 削減 

･ICT活用による紙使用量削減 

・2023 年 5％削減（2020 年比） 

・紙使用量削減 

環境 

社会 

経済 

安全な職場づくりへの貢献 

・無事故・無違反の社員へ手当支給 
･手当支給 1回/年 

環境 

社会 

経済 

ダイバーシティ経営への貢献 

･定年延長の継続雇用 
･6名雇用継続 

＜パートナーシップ＞ 

当社は、基本理念「安全第一・品質追求・お客様本位」を実践し、事業活動を通じて関わる得意

先･取引先を大切にします。また、協力企業や金融機関、ステークホルダーとの信頼関係を構

築するとともに、自治体と防災協定を締結し持続可能な社会づくりに取り組んでいきます。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 
 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

      ○登録番号：       号                     

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 

(分野に⦿） 
取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 

事業者名：株式会社藤井産業 


