
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

世界をより持続可能にするために、共創による規模を追求したビジネスを通じて、社会に対し

て、より良い、かつスケールあるインパクトを与え、自社も持続的に成長していくことを目指し

ています。SDGs 貢献のため、※グローバルレスポンシブルビジネス（GRB）の枠組みによっ

て私たち自身の経営をサステナブルに変容させること、およびビジネスを通じて社会課題を

解決することの両面に取り組んでいます。 

※グローバルレスポンシブルビジネス（GRB）は下記の URLになります 

'https://www.fujitsu.com/jp/about/csr/sdgs/ 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 
（分野に⦿） 

SDGsに関する重点的な取組み 指標 

環境 

社会 

経済 

オフィスの在り方見直しで CO2排出量の削減 

熊本支社出勤率 

２０２０年 85% → 

２０２3年 50% 

環境 

社会 

経済 

当社が取り組むべき課題をまとめた GRB を実

践として、支社従業員の健康意識向上を図るた

め健康イベントを実施 

２０２０年未実施 

２０２１年度より年１回程度のイ

ベント実施 

環境 

社会 

経済 

当社が取り組むべき課題をまとめた GRB を実

践として、県内の環境活動・社会貢献活動に熊本

支社として参加（継続案件） 

２０２０年未実施（コロナでイベ

ント中止） 

２０２１年度より年１回参加 

＜パートナーシップ＞ 

熊本県及び熊本県内の自治体、民間企業、NGO、NPO といった幅広いステークホルダーと

の共創の機会を創り、協働を通じて社会課題に多面的にアプローチすることで、より大きな規

模によるインパクト創出とその最大化を図ります。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてくだ

さい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

      ○登録番号：       号                     

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 
(分野に⦿） 

取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

事業者名：富士通Ｊａｐａｎ熊本支社 



・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく

ださい。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 


