
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

当社のサービスを通じて、顧客の事業成長のサポートを行い、顧客の満足度向上や利益最大

化に努める。当社のサービスの一つに講師・セミナー業があり、当該部門で正しい簿記・会計の

知識をベースとした経営や資産形成の知識を伝えることで、将来に渡り顧客の経営リテラシー

の向上に資することができると考えている。コロナの影響を受け起業を躊躇う方や疲弊する

小規模事業者に当社のサービスを提供する事で、付加価値の高いサービスが受けられる環境

が拡充され、事業者同士による地域のイノベーションが活性化するような取り組みを当社がモ

デルケースとなって進めていきたい。なお、当社は中小企業庁の事業継続力強化計画の認定

を取得しており(２０ ２ １ ０ ４ ２ ７ 九州第２ ４ 号)、会社全体で「防災、減災、レジリエンス(自

助)」に取り組んでいる 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 
（分野に⦿） 

SDGsに関する重点的な取組み 指標 

環境 

社会 

経済 

再生用紙の利用を推進している。ペーパーレス

化、裏紙の利用を促進している。 

 

 

紙使用量(年間) 

2020 年 3,000 枚→2023

年 500枚 

 

環境 

社会 

経済 

定期的に避難訓練を行っている。事業所におい

て防災備蓄や防災グッズを常備している。 

避難訓練実施数 

1 回/年(2020 年)→2 回/年

(2023年) 

防災備蓄・防災グッズ 

水・乾物備蓄 7 日分(2020

年)→水・乾物備蓄 14日分(20

23年) 

環境 

社会 

経済 

年齢を問わない中途採用の実施 

中途採用の実施の有無 

2020 年 未実施→2023 年

 実施 

＜パートナーシップ＞ 

当社取引先やリレーションシップのある地場企業(約 40 社程度)との週に一度の全体 ZOO

M ミーティングや、顧客(計 30社程度)とのミーティング(最低でも 3か月に 1度)及び金融

機関、商工会らとの定期的な事業計画の確認・見直し(半年に 1 度程度)を通じ、信頼関係の

構築に努めている。また企業内部においても従業員に対し定期面談を通じたキャリアアップ計

画や職場環境の改善案を協議する等、日々の関係構築に努めている。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

      ○登録番号：       号                     

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 
(分野に⦿） 

取組みの状況 前期の指標 実績 

事業者名：ブレインシード株式会社 



環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 


