
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

従業員一人ひとりがお客様や地域社会に対して、金融の枠を超えた課題解決グループとし

て、価値を創造し提供することで、お客様や地域に高く評価される組織を目指していきます。

金融面のみならず、皆様のよき相談相手となり、様々なお手伝いをし、地域のお客様そして地

域の持続的発展に貢献して参ります。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 

（分野に⦿） 
SDGsに関する重点的な取組み 指標 

環境 

社会 

経済 

・紙資源の削減等 CO2削減の取り組み 

・地下水涵養等環境保全活動の充実 

・CO2排出量・削減率 

2023：2019 年度比▲1

0％ 

・植樹本数 

2023：15万本 

環境 

社会 

経済 

・女性活躍推進の取り組み強化 

・多様な働き方を推進する制度の充実 

・女性管理職比率 

2023： 12％以上 

・健康経営優良法人認定 

 2023：認定継続 

・プラチナくるみん認定 

2023：認定継続 

環境 

社会 

経済 

・多様なニーズに応じた金融商品・サービスの

提供 

・ESG・SDGs関連の投融資や商品の推進 

・ESG投融資残高 

 2023：増加 

・SDGs関連商品残高 

 2023：増加 

＜パートナーシップ＞ 

九州・熊本地域の振興や、災害時の連携などを通じ地域の持続可能性向上に努めている。 

 

・ＳＤＧｓ推進に関する連携協定（熊本市・（公財）地方経済総合研究所） 

・災害時相互支援に関する協定（大分銀行・宮崎銀行・鹿児島銀行） 

・中・南九州の地域循環共生圏に関する連携協定 

（環境省九州地方環境事務所・大分銀行・宮崎銀行・鹿児島銀行） 

・ＳＤＧｓ推進に関する連携協定（小国町・（公財）地方経済総合研究所） 

・地方創生に関する包括連携協定 

（熊本市・氷川町・八代市・荒尾市・阿蘇市・益城町・宇城市・甲佐町） 

・地域観光振興に関する協定（熊本県・鹿児島県） 

・次世代ベンチャーの発掘・育成に向けた連携協定 

（熊本県、国立大学法人熊本大学、一般社団法人熊本県工業連合会、株式会社リバネス） 

・インフラ資源を活用した観光振興に関する協定（熊本企業局・九州電力株式会社・株式会社く

まもとDMC） 

・歴史的建築物活用に関する連携協定等（人吉市・甲佐町） 

・「防災井戸」の利活用に関する協定 

・アジア向け県産農林水産物等の輸出拡大に向けた連携協定（熊本県・ヤマト運輸株式会社） 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

事業者名：株式会社肥後銀行 



・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

     ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

     ○登録番号：       号                     

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 

(分野に⦿） 
取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 


