
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

私たちはキャリア・カレッジの理念にある「自らすべきことを、使命感を持って取り組む」

に基づき、人々の生活の質の向上と持続可能な社会づくりに積極的に貢献します。そのため

に、社会の様々なステークホルダーと協働し、持続可能な開発目標に貢献する取り組みを積

極的に行なって参ります。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 

（分野に⦿） 
SDGsに関する重点的な取組み 指標 

環境 

社会 

経済 

社員教育：「新人研修に加え、ベテラン社員の能

力開発のための研修を実施する。」「障害福祉

サービスおよび障害児通所支援、虐待防止、感

染対策への理解を深めるための研修を実施す

る。」 

計画表：作成済み 

カリキュラム作成：R3,７月予定 

新人：随時 

社員：年２回実施 

環境 

社会 

経済 

地域への参画：地域の自治活動や老人会、子供

会などと連携しボランティアなどの社会貢献活

動に参加する。 

年１回以上予定 

（現に地域活動がなければ独自

で開催する） 

環境 

社会 

経済 

感染症対策のため、IT 活用や機材環境を整え

ることにより、在宅支援を充実して行えるよう

に整備する。 

利用者からの満足度を確認す

る。通所と在宅の比較 

＜パートナーシップ＞ 

・株式会社ワード・ハウスミズ 

 施設外就労先において、取引先やお客様とかかわることにより、社会参加の意識を高めて 

いる。 

・帯山西地域コミュニティセンターほか地域自治会など 

 現在開催されているボランティアや地域活動に参加していきたい。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の分野に

該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

      ○登録番号：       号                     

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 

(分野に⦿） 
取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等

も記載してください。 
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