
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

地球規模の環境、人材育成、健康、社会貢献等のテーマについて安全安心を柱に進めていく

ものです。具体的な対応については SDGs 推進プロジェクトが中心となり展開していきます

が、[SDGs」の取り込みにより SMCの企業価値を高め新たなブランドづくりを進めることに

よりﾒｰｶｰとしての将来に向けての基礎作りを目指します。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 

（分野に⦿） 
SDGsに関する重点的な取組み 指標 

環境 

社会 

経済 

持続可能な気候変動防止対策 

・エコファクトリー、環境負荷低減 

・1999年に ISO14001取得 

・1998年を 100%とすると 

2018年度 49%削減 

年 1%以上のエネルギー使用

量の管理定期的な報告を実

施する。 

環境 

社会 

経済 

健康で安全・安心な職場環境づくり 

・従業員が健康で安心・安全に働ける職場環境

づくり 

・人権侵害の無い明るい職場環境づくり 

・障害者・高齢者が活躍できる職場環境づくり 

安全衛生管理組織より管理規

定を作成、衛生委員会を設置し

労働災害、交通災害防止対策を

継続する。 

環境 

社会 

経済 

グローバルな社会貢献活動 

・グローバルな社会貢献活動 

・災害への対策及び支援活動 

・世界83か国に拠点設置、雇用

促進による社会貢献 

・事業所において防災備蓄及び

防災グッズの常備を継続する。 

・BCPの観点から 2022年

400億円の投資を行い、物流

拠点、開発体制を国内外への拡

充を目指す事でグローバルで生

産や販売網の拡充を進める。 

＜パートナーシップ＞ 

この活動は広い視野と従来と異なる幅広い知見により社員全員が一丸となって取り組んでい

く必要がある。社員全員が積極的に活動する。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

事業者名：SMC株式会社熊本営業所 



○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

      ○登録番号：       号                     

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 

(分野に⦿） 
取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 


